
La Política de Responsabilidad Corporativa de ESPYTES, establece la actuación que conduce el 
comportamiento social responsable de la empresa.

La contribución de la organización para la consecución de los objetivos de la empresa definiendo e 
implementando unos principios, unos valores y una ética empresarial que se reflejan a continuación:

• Rechazar y Denunciar a su inmediato superior, el soborno, corrupción u otro tipo de 
contribuciones y/o irregularidades con el fin de obtener algún beneficio mediante el uso de 
prácticas no éticas.

• Responsabilidad con la conducta de la organización, conocer y cumplir con las normas, 
instrucciones y procedimientos de seguridad y salud. 

• Desarrollar relaciones laborales basadas en igualdad de oportunidades, sin discriminaciones y 
respetando los derechos humanos.

• Potenciar cultura de respeto y protección al medio ambiente realizando actividades que 
contribuyan a su conservación. 

• Valores:

POLÍTICA Responsabilidad Corporativa

Oñati, 5 de junio del 2018.

IÑAKI GOIKOETXEA
- Gerente -

 −   sfuerzo.

 −   acrificio.

 −   or y para orientación a cliente.

 −    adaptabilidad.

 −   rabajo.

 −   quipo humano.

 −   olidaridad compañerismo.
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